
СПИСОК ЛАУРЕАТОВ
для участия в Конкурсе среди медицинских и фармацевтических работников на соискание Премии 
Ассоциации содействия развитию здравоохранения «Медицинская Палата Ульяновской области» 

за вклад в развитие здравоохранения Ульяновской области» в 2019 году

(основание: протокол Жюри Конкурса от 30.05.2019 №2)

№
п/п

ФИО кандидата Наименование 
медицинского учреждения

Должность

Для специалистов с высшим профессиональным медицинским или фармацевтическим образованием:
I. Номинация «Лучший молодой специалист.

За успешное начало профессиональной деятельности в здравоохранении Ульяновской области»
Номинация для молодых специалистов с высшим профессиональным медицинским или фармацевтическим образованием в
возрасте до 35 лет. Оценивается видение молодыми специалистами слагаемых успешной карьеры, трудностей, которые
им приходится преодолевать, путей их решения, а также их основные профессиональные достижения и лидерские каче-
ства. 

1. Верушкина 
Александровна 
Сергеевна

ГУЗ  Городская  клиническая
больница  №1  (Перинаталь-
ный центр)

заместитель главного врача по организационно-методической

работе

II. Номинация «За вклад в развитие здравоохранения Ульяновской области»
Оценивается вклад Номинанта в развитие здравоохранения Ульяновской области, повышение престижа профессии, основ-
ные  профессиональные  достижения  и  лидерские  качества,  опыт  партнёрских  отношений  в  соответствующей  среде,
стаж профессиональной деятельности, вклад в развитие профессионального сообщества Ульяновской области.

Размер Премии за победу в Номинации – 100000 рублей.

2. Жданова 
Валентина 
Юрьевна

ГУЗ  Ульяновская  областная
клиническая больница

заведующая  акушерским  отделением  патологии  беременности
Перинатального центра
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Для специалистов со средним профессиональным медицинским или фармацевтическим образованием
I. Номинация «Лучший молодой специалист. 

За успешное начало профессиональной деятельности в здравоохранении Ульяновской области»
Номинация для молодых специалистов со средним профессиональным медицинским или фармацевтическим образованием в
возрасте до 30 лет. Оценивается видение молодыми специалистами слагаемых успешной карьеры, трудностей, которые
им приходится преодолевать, путей их решения, а также их основные профессиональные достижения и лидерские каче-
ства. 

3. Богаченок 
Дмитрий 
Александрович

ГУЗ ЦК МСЧ медицинский брат-анестезист отделения анестезиологии и реа-
нимации №1

II. Номинация «За вклад в развитие здравоохранения Ульяновской области»
Оценивается вклад Номинанта в развитие здравоохранения Ульяновской области, повышение престижа профессии, основ-
ные  профессиональные  достижения  и  лидерские  качества,  опыт  партнёрских  отношений  в  соответствующей  среде,
стаж профессиональной деятельности, вклад в развитие профессионального сообщества Ульяновской области.

Размер Премии за победу в Номинации - 50000 рублей.

4. Унянина 
Ольга Викторовна

ГУЗ Чердаклинская РБ главная медицинская сестра


